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Raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate

administratorilor si directorilor, in cursul anului financiar 2017

Avand in vedere Ordonanta de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, art. 55 alin. (2), Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al
Ocolului Silvic Rasinari R.A prezinta raportul anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate

administratorilor si sefului de ocol in anul financiar 2017.

1.Cu privire la remuneratia sefului de ocol, acesta s-a facut s-a facut :

Avand in vedere Legea nr. 46/2008 Codul Silvic, art. 14 alin. 4 si 5 conform carora :

_,rang supe or s
mandat dup"

Salarizarea s-a facut conform Contractului individual de munca nr . 1587/20.10.2015 incheiat

urmare a incetarii contractului de mandat si cuprinde un salar brut format din : salar de baza, spor de

vechime, spor de conducere, spor de risc silvic si indemnizatie de grad silvic.

Contractul individual de munca este incheiat pe perioada nedeterminata.



2. Remiineratia Consiliului de Administratie :

bruta de 400 le; acordata lunar.,

- in perioada noiembrie-decembrie 2017 remuneratia membrilor Consiliuluj de Administratie a fogt
reprezentata de o indemnizatie lunara stabilita prin H.C.L Rasinari nr.116/28.11.2017 in suma fixa neta de

400 lei acordata lunar,

Pe langa indemnizatia fixa ny 4 existat 0 componenta variabila functie de criterii de performanta si
nici un fel de bonusuri anuale sau alte avantaje banest; . Nivelul indemnizatiei respecta prevederile O.U.G.
nr.109/2011 art.8 alin.3 s 4 |

Contractele de mandat au fost incheiate pe o perioada determinata de 4 anj.

Comitetul de nominalizare si remugggre :
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